
 Вчера, 08.04.2026 года состоялось выездное  заседание Совета директоров 
(далее Совет директоров) Автономных некоммерческих организаций центров 
социального обслуживания  населения Самарской области, которое проводилось 
на территории  г.о. Сызрань  в АНО «ЦСОН «Сызранский».  

Инвестиции в людей: профессиональное развитие персонала. Проблемы и 
перспективы - эти темы были рассмотрены на  заседании Совета директоров.  

 С вступительным словом к коллегам обратился  Председатель Совета 
директоров, генеральный директор АНО «Самарский областной ЦСОН 
«Самарский» Мастянин Анатолий Владимирович, отмечая, что вопрос, 
вынесенный на обсуждение Совета директоров, сегодня волнует всех и опыт 
накопленный за годы совместной работы бесценен.  

 

 директор АНО «ЦСОН «Сызранский» Киреева Наталья Александровна, 
предложила вниманию участников  опыт реализации проекта «Стиль жизни» в 
контексте платформы «Архитектура профессионального роста»: подходы к 
обучению персонала. 

Практика успеха»: ценный ресурс обмена опытом.- тема выступления 
директора АНО «ЦСОН Юго-Западного округа» Николаевой Людмилы 
Анатольевны, 

Пейль Галина Юрьевна, директор АНО «ЦСОН Северного округа» 
поделилась опытом в реализации Корпоративной программы по развитию 



молодежной политики в АНО «ЦСОН Северного округа», а также представила  
социальный проект «Команда мечты». 

 

В работе Совета  в режиме видео конференции приняла участие 
Председатель ОО «СОПРСЗН», учредитель Автономных некоммерческих 
организаций центров социального обслуживания  населения Самарской области 
Катина Л.Н. В своем выступлении она обратила внимание на отдельные вопросы 
деятельности АНО «ЦСОН». 

Встреча прошла  в формате живого обсуждения и общения. Показательный 
опыт коллег, даст возможность применить по необходимости в других 
организациях и решить ряд кадровых проблем 

 

 


